
 
Das Evangelische Jugendwerk Bezirk Leonberg sucht  
zum 01. Mai 2022 oder später 
 

       eine*n leitende*n Jugendreferent*in 
       100%, unbefristet 
 
die*der zusammen mit unserem Hauptamtlichen-Team für die mehr als 950 ehrenamtlichen 
Mitarbeitenden in unserem Kirchenbezirk „da ist“.  
 
Das Evangelische Bezirksjugendwerk Leonberg zeichnet sich durch ein junges und hochmotiviertes 
Hauptamtlichen-Team sowie durch viele motivierte Ehrenamtliche aus. Um auf die dynamische 
Lebenswelt Jugendlicher zu reagieren, arbeiten wir zudem mit zeitgerechten Methoden wie z.B. der 
Pilotierung des Einsatzes von agilen Arbeitsmethoden in der Jugendarbeit. 
Die Einladung zum Glauben an Jesus Christus und die Gestaltung dieses Glaubens, Wertschätzung 
der Mitarbeitenden sowie Offenheit für kreative Freiräume und Vernetzung der Arbeitsbereiche sind 
wichtige Elemente unserer Arbeit mit Kindern und jungen Menschen. 
 
Die Schwerpunkte der Stelle sind: 

Leitung der Geschäftsstelle und Personalverantwortung 
- Fachaufsicht über die Hauptamtlichen im Bezirksjugendwerk 
- Personalverantwortung für Sachbearbeiterin und FSJ-Kräfte 
- Finanzverwaltung und Geschäftsführung 
- Koordination der Abläufe innerhalb der Geschäftsstelle 
- Koordination der Gremien des Bezirksjugendwerks 
- Außenvertretung in Absprache mit der ehrenamtlichen Leitung 
- Begleitung von Verantwortlichen aus den Orten des Kirchenbezirks 
Veranstaltungen und inhaltliches Arbeiten: 
- Durchführung und Leitung von Freizeiten (Sommerfreizeit) 
- Mitarbeit bei Schulungen 
- Weitere Veranstaltungen des Bezirksjugendwerks im Wechsel innerhalb des Hauptamtlichen-

Teams 
 

Wir wünschen uns von Ihnen:  
- Einen entsprechenden kirchlich anerkannten Abschluss  
- Die Bereitschaft und Fähigkeit, Leitungsaufgaben bewusst zu übernehmen 
- Grundlegende Kenntnisse von Verwaltungsaufgaben  
- Eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise  
- Mehrjährige Berufserfahrung 
- Vertiefte Erfahrung im Umgang mit Officeanwendungen 
 

Wir bieten Ihnen: 
- Eine vielseitige verantwortungsvolle Tätigkeit mit Freiraum, eigene Ideen zu entwickeln und 

umzusetzen  
- Die Möglichkeit den eigenen Arbeitsbereich individuell, im Gesamtkonzept der anderen 

Arbeitsbereiche, abzustimmen und zu entwickeln 
- Einen sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz in unserer Geschäftsstelle 
- Unterstützung durch eine Sachbearbeiterin und motivierte FSJ-Kräfte  
- Vergütung nach KAO/TVöD mit entsprechenden Sozialleistungen 
- Möglichkeiten zur persönlichen Weiterbildung 
- Mithilfe bei der Wohnungssuche 

 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt.  
Die Mitgliedschaft in der Ev. Landeskirche in Württemberg oder einer anderen Gliedkirche der Ev. 
Kirche in Deutschland setzen wir voraus. 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum  
28. März 2022 an 
bewerbung@ejwleo.de oder an  
Mareike Konz, Heimsheimer Str. 12, 71272 Renningen 

Weitere Informationen erhalten Sie gerne bei der 2. Vorsitzenden des Ev. Jugendwerks Bezirk 
Leonberg, Mareike Konz, Telefon: 0157 / 79728765, 
E-Mail: mareike.konz@ejwleo.de. 
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